.
®sapse’

ITSG

Pflichtenheft
zur Systemuntersuchung

Anlage 03

Fehlzeitenkatalog/-index

SV-rechtliche Behandlung

Unfallversicherung

Freistellung

Anmerkung:
kurzzeitige Pflege nach

§ 2 PflegeZG siehe Fehlzeit 2.10

Bei Umsetzung des
Moduls ..BEA*

ist anstelle dieser Fehlzeit
die Fehlzeit 10.11 oder die
Fehlzeit 10.12

zu verwenden

Anwendung der Tages-BBG

(§§ 3, 4 PflegeZQ)

(Grund der Abgabe = 30)
mit dem Tag der der Fehlzeit
vorausgeht

— Anmeldung bei Wiederauf-
nahme der Arbeit
(Grund der Abgabe = 10)*

* gem. BE vom 24./25.11.2009

(§§ 6 und 8 DEUV)

Schliissel | Art der unbezahlten / Auswirkungen auf die SV- Tage, DEUV-Meldewesen Auswirkungen auf die
der bezahlten Fehlzeit Anwendung Monats-/Tages- UV-Entgelte und UV-
Fehlzeiten / Bemessungsgrenze in Stunden
Index Teilzahlungszeitraumen
1.1 Zahlung von Kinder- Kurzung der SV-Tage; Meldesachverhalt nicht gegeben, Kurzung des
Krankengeld bzw. Anwendung der Tages-BBG wenn SV-Tage anfallen, Vollarbeiterrichtwertes /
-Verletztengeld Unterbrechungsmeldung der Sollarbeitsstunden
(Grund der Abgabe = 51) bei
vollem Kalendermonat ohne
Entgelt.
(§45SGB V)
(§ 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V) (8§ (§ 9 DEUV)
223,224 SGB V)
1.5 Pflegezeit mit vollstandiger Kirzung der SV-Tage, — Abmeldung Kurzung des

Vollarbeiterrichtwertes /
der Sollarbeitsstunden
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zur Systemuntersuchung

Anlage 03

Fehlzeitenkatalog/-index

SV-rechtliche Behandlung

Unfallversicherung

Schliissel | Art der unbezahlten / Auswirkungen auf die SV- Tage, DEUV-Meldewesen Auswirkungen auf die
der bezahlten Fehlzeit Anwendung Monats-/Tages- UV-Entgelte und UV-
Fehlzeiten / Bemessungsgrenze in Stunden

Index Teilzahlungszeitraumen

1.6 Ende Bezug Krankengeld

(Aussteuerung) /
Beginn Bezug Arbeitslosengeld

Anmerkung:

Erhélt der Beschéftigte nach dem
Leistungsablauf Krankengeld

(= Aussteuerung) kein
Arbeitslosengeld, ist die

Fehlzeit

2.8 zu verwenden.

Kurzung der SV-Tage,
Anwendung der Tages-BBG

Besprechung zu Fragen des
gemeinsamen Beitragseinzugs
am 23./24.11.2011

— Abmeldung
(Grund der Abgabe = 30)
mit dem Tag der der Fehlzeit
vorausgeht

Anmerkung:

Bei Wiederaufnahme der Arbeit (der
versicherungspflichtigen
Beschéftigung) ist eine Anmeldung
mit Grund ,10“ abzugeben.

Kirzung des
Vollarbeiterrichtwertes /
der Sollarbeitsstunden
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Fehlzeitenkatalog/-index

SV-rechtliche Behandlung

Unfallversicherung

unentschuldigtes Fehlen/
Arbeitsbummelei etc.)

(vom Arbeitnehmer zu vertretene
Fehlzeit)

Hinweis:

- Diese Fehlzeit fliel3t im Modul
L,EEL" in den DBMU ein.

- Wird die 325 EUR-Grenze
(Geringverdienergrenze) wegen
dieser Fehizeit nicht mehr
liberschritten, bleibt es
gleichwohl bei der anteiligen
Beitragstragung.

Schliissel | Art der unbezahlten / Auswirkungen auf die SV- Tage, DEUV-Meldewesen Auswirkungen auf die
der bezahlten Fehlzeit Anwendung Monats-/Tages- UV-Entgelte und UV-
Fehlzeiten / Bemessungsgrenze in Stunden
Index Teilzahlungszeitraumen
2.1 Unbezahlter Urlaub’ SV-Tage/Mitgliedschaft laufen bei mehr als einem Zeitmonat ohne Kirzung des
1 Zeitmonat weiter (nicht: Entgelt: Vollarbeiterrichtwertes /
Kalendermonat!); in Monaten mit e Abmeldung der Sollarbeitsstunden
30 SV-Tagen Anwendung (Grund der Abgabe=34)
Monats-BBG; bei Teilmonaten e Anmeldung bei Wiederaufnahme
Anwendung Tages-BBG der Arbeit
(Grund der Abgabe=13)
(§ 7 Abs. 3 SGV V) (§ 6 DEUV) (§ 8 DEUV)
2.2.0 Unbezahlte Fehlzeit (z.B. dto. dto.

Kirzung des
Vollarbeiterrichtwertes /
der Sollarbeitsstunden

! Modul: Behinderte Menschen (§ 5 Abs. 1 Nr. 7 und 8 SGB V; § 1 Satz 1 Nr. 2 SGB VI):
Kurzung der Mindestbemessungsgrundlagen erforderlich; Besprechungsergebnis vom 15./16.04.1997
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Anlage 03

Fehlzeitenkatalog/-index

SV-rechtliche Behandlung Unfallversicherung

Schliissel | Art der unbezahlten / Auswirkungen auf die SV- Tage, DEUV-Meldewesen Auswirkungen auf die

der bezahlten Fehlzeit Anwendung Monats-/Tages- UV-Entgelte und UV-

Fehlzeiten / Bemessungsgrenze in Stunden

Index Teilzahlungszeitraumen

2921 Wochenende oder Feiertage ohne| dto. dto. Kirzung des
Entgelt gem. BE 13./14.10.2009 Vollarbeiterrichtwertes /
TOP 9 der Sollarbeitsstunden
(vom Arbeitnehmer nicht zu
vertretene Fehlzeit)

Hinweis:
Diese Fehlzeit flielt im Modul
LEEL"in den DBMU ein.
23 UnrechtmaRiger Streik dto. bei mehr als einem Zeitmonat ohne Kirzung des
Entgelt: Vollarbeiterrichtwertes /
e Abmeldung der Sollarbeitsstunden
(Grund der Abgabe=34)
e Anmeldung bei Wiederaufnahme
der Arbeit
(Grund der Abgabe=13)

24 Pflege eines kranken Kindes SV-Tage/Mitgliedschaft laufen bei mehr als einem Zeitmonat ohne Kirzung des
ohne Anspruch auf Arbeitsentgelt, 1 Zeitmonat weiter (nicht: Entgelt: Vollarbeiterrichtwertes /
keine Zahlung von Kalendermonat!); in Monaten mit e Abmeldung der Sollarbeitsstunden
Kinder-Krankengeld 30 SV-Tagen Anwendung (Grund der Abgabe=34)

Monats-BBG; bei Teilmonaten e Anmeldung bei Wiederaufnahme
Anwendung Tages-BBG der Arbeit
(Grund der Abgabe=13)
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Fehlzeitenkatalog/-index

SV-rechtliche Behandlung

Unfallversicherung

geringfligig entlohnten
Beschaftigten Uiber das Ende der
Entgeltfortzahlung hinaus.

(nicht: Kalendermonat!) (§ 7 Abs. 3
SGV IV)

Bei Anwendung der
Mindestbemessungsgrundlage (RV)
erfolgt anteilige Kirzung
(Geringfligigkeits-Richtlinien,
Abschnitt C, 3.2.1)

Entgelt:

e Abmeldung
(Grund der Abgabe=34)

e Anmeldung bei Wiederaufnahme
der Arbeit
(Grund der Abgabe=13)

(§ 6 DEUV) (§ 8 DEUV)

Schltissel | Art der unbezahlten / Auswirkungen auf die SV- Tage, DEUV-Meldewesen Auswirkungen auf die
der bezahlten Fehlzeit Anwendung Monats-/Tages- UV-Entgelte und UV-
Fehlzeiten / Bemessungsgrenze in Stunden
Index Teilzahlungszeitraumen
2.5 arbeitsunfahig erkrankte privat dto. dto. Klrzung des
Krankenversicherte ohne Vollarbeiterrichtwertes /
Krankentagegeld der Sollarbeitsstunden
26 Arbeitsunfahigkeitszeiten bei dto. dto. Kirzung des
Personen, die eine volle Vollarbeiterrichtwertes /
Erwerbsminderungs- oder der Sollarbeitsstunden
Altersvollrente erhalten, Uiber das
Ende der Entgeltfortzahlung
hinaus.?
2.7 Arbeitsunfahigkeitszeiten bei SV-Tage laufen 1 Zeitmonat weiter | bei mehr als 1 Zeitmonat ohne Kirzung des

Vollarbeiterrichtwertes /
der Sollarbeitsstunden

2 Modul: Behinderte Menschen (§ 5 Abs. 1 Nr. 7 und 8 SGB V; § 1 Satz 1 Nr. 2 SGB VI):
Kurzung der Mindestbemessungsgrundlagen erforderlich, Besprechungsergebnis vom 15./16.04.1997,
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Schlissel
der
Fehlzeiten /
Index

SV-rechtliche Behandlung

Unfallversicherung

Art der unbezahlten /
bezahlten Fehlzeit

Auswirkungen auf die SV- Tage,
Anwendung Monats-/Tages-
Bemessungsgrenze in
Teilzahlungszeitraumen

DEUV-Meldewesen

Auswirkungen auf die
UV-Entgelte und UV-
Stunden

2.8

/Aussteuerung (Ende
Krankengeldbezug)
ohne anschlieBenden
Arbeitslosengeldbezug

Wird in direktem Anschluss an
den Krankengeldbezug
Arbeitslosengeld bezogen, ist die
Fehlzeit 1.6

zu verwenden

SV-Tage/Mitgliedschaft laufen
einen Zeitmonat weiter

(nicht: Kalendermonat!);

in Monaten mit 30 SV-Tagen
Anwendung der Monats-BBG;
bei Teilmonaten Anwendung der
Tages-BBG

bei mehr als einem Zeitmonat ohne
Entgelt:
e Abmeldung
(Grund der Abgabe=34)
e Anmeldung bei Wiederaufnahme
der Arbeit
(Grund der Abgabe=13)

(§ 6 DEUV) (§ 8 DEUV)

Kilrzung des
Vollarbeiterrichtwertes /
der Sollarbeitsstunden

2.9

Einstellung Entgeltersatzleistung
(Ende Krankengeld) wegen voller
Erwerbsminderungsrente

dto.

§§ 192 Abs. 1 Nr. 2, 223, 224
SGB V

e dto.

Kirzung des
Vollarbeiterrichtwertes /
der Sollarbeitsstunden
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Schliissel | Art der unbezahlten / Auswirkungen auf die SV- Tage, DEUV-Meldewesen Auswirkungen auf die
der bezahlten Fehlzeit Anwendung Monats-/Tages- UV-Entgelte und UV-
Fehlzeiten / Bemessungsgrenze in Stunden
Index Teilzahlungszeitraumen
2.10 Kurzzeitige Arbeitsverhinderung SV-Tage/Mitgliedschaft laufen Meldesachverhalt grundsatzlich nicht Kirzung des
wegen Pflege weiter; gegeben, weil max. 10 Arbeitstage Vollarbeiterrichtwertes /
ohne Bezug von in Monaten mit 30 SV- Tagen maglich sind. der Sollarbeitsstunden
Pflegeunterstiitzungsgeld Anwendung der Monats-BBG;
bei Teilmonaten Anwendung der Bei mehr als einem Zeitmonat ohne
(bis zu 10 Arbeitstage) Tages-BBG Entgelt (ggf. durch
Zusammenrechnung mit anderen
Fehlzeiten):
Hinweis: ¢ Abmeldung
Bei Bezug von (Grund der Abgab_e = 34)
Pflegeunterstiitzungsgeld ist die * Anmeldung bei Wiederaufnahme
Fehlizeit 4.6 zu verwenden. der Arbeit
e (Grund der Abgabe = 13)
Im Modul BEA entspricht diese
Fehlzeit dem Fehlzeitengrund
(FEHLART) ,05“ (= unbezahlte
Pflegezeit nach § 2 oder § 3 .
Abs.1 PflegeZG) (§ 2 PflegeZG) (§§ 6 und 8 DEUV)
2.1 Unwiderrufliche SV-Tage/Mitgliedschaft laufen Meldesachverhalt nicht gegeben, weil | Kirzung des
Freistellung weiter; SV-Tage und Arbeitsentgelt anfallen. Vollarbeiterrichtwertes /
in Monaten mit 30 SV- Tagen der Sollarbeitsstunden_
Anwendung der Monats-BBG; e Abmeldung zum Ende der
bei Teilmonaten Anwendung der Beschaftigung Keine UV-Pflicht fiir
Tages-BBG (Grund der Abgabe = 30) laufendes Entgelt;
EGA ist UV-Entgelt,
es ist der nachsten
UV-Jahresmeldung
zuzuordnen.
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Fehlzeitenkatalog/-index

Schlissel Art der unbezahlten /

SV-rechtliche Behandlung

Unfallversicherung

Auswirkungen auf die SV- Tage,

DEUV-Meldewesen

Auswirkungen auf die

weiter (nicht: Kalendermonat).
Mitgliedschaft lauft unbegrenzt
(bis Streik-Ende) weiter;
Anwendung der Monats-BBG,
bei Teilmonaten Anwendung der
Tages-BBG

§ 192 SGBV

Entgelt:

e Abmeldung
(Grund der Abgabe=35)

¢ Anmeldung bei Wiederaufnahme
der Arbeit
(Grund der Abgabe=13)

§ 6 DEUV, § 8 DEUV

der bezahlten Fehlzeit Anwendung Monats-/Tages- UV-Entgelte und UV-
Fehlzeiten / Bemessungsgrenze in Stunden
Index Teilzahlungszeitraumen
3.1 rechtmaRiger Streik SV-Tage laufen einen Zeitmonat bei mehr als einem Zeitmonat ohne Kirzung des
weiter (nicht: Kalendermonat). Entgelt: Vollarbeiterrichtwertes /
Mitgliedschaft 1auft unbegrenzt e Abmeldung der Sollarbeitsstunden
(bis Streik-Ende) weiter; (Grund der Abgabe=35)
Anwendung der Monats-BBG, e Anmeldung bei Wiederaufnahme
bei Teilmonaten Anwendung der der Arbeit
Tages-BBG e (Grund der Abgabe=13)
§ 192 SGBV § 6 DEUV, § 8 DEUV
3.2 Aussperrung SV-Tage laufen einen Zeitmonat bei mehr als einem Zeitmonat ohne Kirzung des

Vollarbeiterrichtwertes /
der Sollarbeitsstunden
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Fehlzeitenkatalog/-index

Schlissel
der
Fehlzeiten /
Index

Art der unbezahlten /
bezahlten Fehlzeit

SV-rechtliche Behandlung

Unfallversicherung

Auswirkungen auf die SV- Tage,
Anwendung Monats-/Tages-
Bemessungsgrenze in
Teilzahlungszeitraumen

DEUV-Meldewesen

Auswirkungen auf die
UV-Entgelte und UV-
Stunden

3.3

Entgeltfortzahlung, (mit und
ohne AU- Bescheinigung)

Hinweis:

Die Fehlzeit ist nur zu verwenden,
wenn eine attestierte AU vorliegt.
FUr Zeiten ohne attestierte AU ist
die Fehlzeit 10.3 zu verwenden.

Keine Kurzung der SV-Tage;
Anwendung der Monats-BBG

Meldesachverhalt nicht gegeben, weil
SV-Tage und Arbeitsentgelt anfallen.

3.4

Entgeltfortzahlung wegen
Organ-/Gewebsspende

Keine Kulrzung der SV-Tage;
Anwendung der Monats-BBG

AAG-Antrage durfen nicht erstellt
werden.

BE-Beitragseinzug vom
14./15.11.2012 TOP 9 und

RS vom 15.11.2012

Meldesachverhalt nicht gegeben, weil
SV-Tage und Arbeitsentgelt anfallen.

Stand: 12.Dezember 2022
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Pflichtenheft
zur Systemuntersuchung

Anlage 03

Fehlzeitenkatalog/-index

SV-rechtliche Behandlung Unfallversicherung
Schliissel | Art der unbezahlten / Auswirkungen auf die SV- Tage, DEUV-Meldewesen Auswirkungen auf die
der bezahlten Fehlzeit Anwendung Monats-/Tages- UV-Entgelte und UV-
Fehlzeiten / Bemessungsgrenze in Stunden
Index Teilzahlungszeitraumen
4.1 Bezug von Krankengeld oder Kirzung der SV-Tage; Unterbrechungsmeldung Kurzung des
Krankentagegeld fir privat Anwendung der Tages-BBG (Grund der Abgabe=51) Vollarbeiterrichtwertes /
Krankenversicherte bei vollem Kalendermonat ohne der Sollarbeitsstunden
Entgelt zum letzten SV-Tag vor
Beginn der Sozialleistung / des
Krankentagegeldes
§ 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V, § 9 DEUV
§§ 223, 224 SGB V,
§ 7 Abs. 3 Satz 2 SGB IV
4.2 Bezug von Verletztengeld Kirzung der SV-Tage; Unterbrechungsmeldung Kurzung des
Anwendung der Tages-BBG (Grund der Abgabe=51) Vollarbeiterrichtwertes /
bei vollem Kalendermonat ohne der Sollarbeitsstunden
Entgelt zum letzten SV-Tag vor
Beginn der Sozialleistung
§ 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V, § 9 DEUV
§§ 223, 224 SGB V,
§ 7 Abs. 3 Satz 2 SGB |V
4.3 Bezug von Ubergangsgeld Kurzung der SV-Tage; Unterbrechungsmeldung Kilrzung des
Anwendung der Tages-BBG (Grund der Abgabe=51) Vollarbeiterrichtwertes /
bei vollem Kalendermonat ohne der Sollarbeitsstunden
Entgelt zum letzten SV-Tag vor
Beginn der Sozialleistung
§ 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V, § 9 DEUV
§§ 223, 224 SGB V,
§ 7 Abs. 3 Satz2 SGB IV
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Anlage 03

Fehlzeitenkatalog/-index

SV-rechtliche Behandlung Unfallversicherung
Schliissel | Art der unbezahlten / Auswirkungen auf die SV- Tage, DEUV-Meldewesen Auswirkungen auf die
der bezahlten Fehlzeit Anwendung Monats-/Tages- UV-Entgelte und UV-
Fehlzeiten / Bemessungsgrenze in Stunden
Index Teilzahlungszeitraumen
4.4 Bezug von Kirzung der SV-Tage; Unterbrechungsmeldung Klrzung des
Versorgungskrankengeld Anwendung der Tages-BBG (Grund der Abgabe=51) Vollarbeiterrichtwertes /
bei vollem Kalendermonat ohne der Sollarbeitsstunden
Hinweis: Entgelt zum letzten SV-Tag vor
Im DTA EEL ist bei dieser Beginn der Sozialleistung
Fehizeit zwingend der § 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V, § 9 DEUV
Abgabegrund ,,01
Krankengeld erwenden SR ) SIEE
( geld) zu v : § 7 Abs. 3 Satz 2 SGB IV
4.5 Mutterschutzfrist Kurzung der SV-Tage; Unterbrechungsmeldung Kirzung des
Anwendung der Tages-BBG (Grund der Abgabe=51) Vollarbeiterrichtwertes /
bei vollem Kalendermonat ohne der Sollarbeitsstunden
Entgelt zum letzten SV-Tag vor
Beginn der Schutzfrist
§ 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V, § 9 DEUV
§§ 223, 224 SGB V,
§ 7 Abs. 3 Satz2 SGB IV
4.6 Bezug von Kirzung der SV-Tage; Meldesachverhalt grundsatzlich nicht Kirzung des
Pflegeunterstutzungsgeld Anwendung der Tages-BBG gegeben, weil der Anspruch auf Vollarbeiterrichtwertes /
Pflegeunterstiitzungsgeld auf der Sollarbeitsstunden
gultig ab 01.01.2015 max. 10 Arbeitstage begrenzt ist.
§ 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V, § 9 DEUV
§§ 223, 224 SGB V,
§ 7 Abs. 3 Satz 2 SGB IV
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SV-rechtliche Behandlung Unfallversicherung
Schliissel | Art der unbezahlten / Auswirkungen auf die SV- Tage, DEUV-Meldewesen Auswirkungen auf die
der bezahlten Fehlzeit Anwendung Monats-/Tages- UV-Entgelte und UV-
Fehlzeiten / Bemessungsgrenze in Stunden
Index Teilzahlungszeitraumen
4.9 Bezug von Krankengeld wegen Kurzung der SV-Tage; Unterbrechungsmeldung Kilrzung des
Pflege eines schwerstkranken Anwendung der Tages-BBG (Grund der Abgabe = 51) bei vollem Vollarbeiterrichtwertes /
Kindes Kalendermonat ohne Entgelt. der Sollarbeitsstunden
Anmerkung:
Fehlzeit entspricht beitrags- und
melderechtlich der Fehlzeit 4.1
Wegen Pflege des
schwerstkranken Kindes wird
aber eine andere arztliche
Bescheinigung vorgelegt.
Im EEL-Verfahren ist auch fur
diese Fehlzeit eine § 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V (§ 9 DEUV)
Bescheinigung mit Grund 01 §§ 223, 224 SGB V
(Krankengeld) zu erstellen § 7 Abs. 3 Satz 2 SGB IV
4.10 Bezug einer Kirzung der SV-Tage; Unterbrechungsmeldung Kirzung des
Entgeltersatzleistung wegen Anwendung der Tages-BBG (Grund der Abgabe = 51) bei vollem Vollarbeiterrichtwertes /
Arbeitsunfahigkeit anlasslich Kalendermonat ohne Entgelt. der Sollarbeitsstunden
einer Blutstammzellen, Organ-
oder Gewebsspende
Anmerkung:
keine Entgeltbescheinigung im § 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V (§ 9 DEUV)
EEL-Verfahren; §§ 223, 224 SGBV
aber DBVO maglich § 7 Abs. 3 Satz 2 SGB IV
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YT zur Systemuntersuchung

I TS G Anlage 03 Fehlzeitenkatalog/-index

SV-rechtliche Behandlung Unfallversicherung
Schliissel | Art der unbezahlten / Auswirkungen auf die SV- Tage, DEUV-Meldewesen Auswirkungen auf die
der bezahlten Fehlzeit Anwendung Monats-/Tages- UV-Entgelte und UV-
Fehlzeiten / Bemessungsgrenze in Stunden
Index Teilzahlungszeitraumen
411 Bezug von Krankengeld wegen Kirzung der SV-Tage; Anwendung | Unterbrechungsmeldung (Grund der Kilrzung des
Mitaufnahme als Begleitperson im der Tages-BBG Abgabe=51) bei vollem Vollarbeiterrichtwertes /
Krankenhaus Kalendermonat ohne Entgelt der Sollarbeitsstunden

Dieser Fehlzeitenschlissel ist
frithestens fir Fehlzeiten

ab dem 01.11.2022 zu verwenden
(§ 44b SGB V).

Hinweis fiir den DTA EEL:

e Bescheinigungen fiir die
Berechnung dieses Krankengeldes
sind ab dem 01.01.2023 mit dem
Grund der Abgabe ,,04“ zu
erstellen.

e Firin der Zeit vom 01.11.2022 bis
zum 31.12.2022 erstellte
Bescheinigungen ist der Grund der
Abgabe ,01“ zu verwenden.

§ 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V, § 9 DEUV
§§ 223, 224 SGB V,
BE vom 12./13.5.1992
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vknabke
Hervorheben

vknabke
Hervorheben


ITSG

Pflichtenheft
zur Systemuntersuchung

Anlage 03

Fehlzeitenkatalog/-index

SV-rechtliche Behandlung Unfallversicherung
Schliissel | Art der unbezahlten / Auswirkungen auf die SV- Tage, DEUV-Meldewesen Auswirkungen auf die
der bezahlten Fehlzeit Anwendung Monats-/Tages- UV-Entgelte und UV-
Fehlzeiten / Bemessungsgrenze in Stunden
Index Teilzahlungszeitraumen
5.1 Elternzeit Kirzung der SV-Tage; Anwendung | Unterbrechungsmeldung (Grund der Kilrzung des
der Tages-BBG Abgabe=52) bei vollem Vollarbeiterrichtwertes /
Kalendermonat ohne Entgelt der Sollarbeitsstunden
§ 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V, § 9 DEUV
§§ 223, 224 SGB V,
BE vom 12./13.5.1992
6.1 Wehrdienst bis 31.12.2011/ wenn Teilzahlungszeitraume Unterbrechungsmeldung Kurzung des
freiwilliger Wehrdienst auftreten: (Grund der Abgabe=53) Vollarbeiterrichtwertes /
Kurzung der SV-Tage, bei vollem Kalendermonat ohne der Sollarbeitsstunden
Anwendung der Tages-BBG Entgelt
§§ 193, 223 SGB V § 9 DEUV
6.2 Zivildienst bis 31.12.2011 / dto. dto. Kilrzung des
Bundesfreiwilligendienst Vollarbeiterrichtwertes /
) der Sollarbeitsstunden
§§ 193, 223 SGB V § 9 DEUV
6.3 Wehriibung dto. dto. Kirzung des
. Vollarbeiterrichtwertes /
§§ 193, 223 SGB V § 9 DEUV der Sollarbeitsstunden
6.4 Eignungsubung dto. dto. Kirzung des
. Vollarbeiterrichtwertes /
§§ 193, 223 SGB V § 9 DEUV der Sollarbeitsstunden
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ITSG

Pflichtenheft
zur Systemuntersuchung

Anlage 03

Fehlzeitenkatalog/-index

SV-rechtliche Behandlung

Unfallversicherung

S-KUG

Anwendung der Tages-BBG;

Voraussetzung ist, dass der
einzelne Tag komplett mit
Krankengeld belegt ist.

Fur Tage, die gleichzeitig mit
Arbeitsentgelt / Entgeltfortzahlung
und Krankengeld belegt sind, ist
die Fehlzeit 3.3 zu verwenden.

§ 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V,
§§ 223, 224 SGB V,

Abgabe=51) bei vollem
Kalendermonat ohne Entgelt

§ 9 DEOV

Schliissel | Art der unbezahlten / Auswirkungen auf die SV- Tage, DEUV-Meldewesen Auswirkungen auf die
der bezahlten Fehlzeit Anwendung Monats-/Tages- UV-Entgelte und UV-
Fehlzeiten / Bemessungsgrenze in Stunden

Index Teilzahlungszeitraumen

8.1 Krankengeld in Hohe des KUG / Kurzung der SV-Tage; Unterbrechungsmeldung (Grund der Kirzung des

Vollarbeiterrichtwertes /
der Sollarbeitsstunden
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